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1.   Vznik a história neziskovej organizácie 

 

Vznik neziskovej organizácie PE-ES, n.o. sa spája s rokom 2006 a je výsledkom a zhmotnením 

myšlienky štatutárnej zástupkyne, PhDr. Ľubici Géczyovej, ktorá sa rozhodla ponúknuť ľuďom 

odkázaným na pomoc inej fyzickej osoby a fyzickým  osobám, ktoré dovŕšili dôchodkový vek,  šancu  

na začlenenie sa do spoločnosti. Nezisková organizácia PE-ES, n.o. ako neverejný poskytovateľ 

sociálnych služieb sa stala v roku 2006 prevádzkovateľom Zariadenia pre seniorov Diviacka Nová Ves  

s kapacitou 16 miest, kde poskytovala sociálne služby ľuďom odkázaným na pomoc inej fyzickej osoby, 

ktorí boli držiteľmi rozhodnutí o odkázanosti na poskytovanie sociálnej služby ešte podľa zákona  

o sociálnej pomoci č. 195/1998 Z.z.. Plynutím času a starnutím občanov došlo k naplneniu zariadenia  

a žiadateľov o sociálnu službu bolo čoraz viac. Z toho dôvodu účelne v roku 2010 budova bývalej 

materskej škôlky v Nitrianskych Sučanoch, bola zrekonštruovaná na zariadenie sociálnych služieb. Dňa 

28.12.2010 bola registrovaná služba Domov sociálnych služieb aj v Nitrianskych Sučanoch s kapacitou 

25 miest. V roku 2014 prebehla registrácia Domova sociálnych služieb na Zariadenie pre seniorov, kde sa 

poskytovala služba formou pobytová – ročná. V roku 2015 organizácia uviedla do prevádzky ďalšie 

Zariadenie sociálnych služieb sv. Marty, Farská 755/1A s kapacitou 40 miest a Zariadenie sociálnych 

služieb sv. Marty, Farská 755/1B s kapacitou 40 miest. Zariadenie sociálnych služieb Sv. Marta je nové 

moderné zariadenie sociálnych služieb poskytujúce vyšší štandard sociálnych služieb pre klientov, ktorí 

už nie sú schopní fungovať v domácom prostredí za pomoci rodiny a potrebujú odbornú pomoc  

a individuálny prístup na zabezpečenie svojich potrieb. 

Vo všetkých zariadeniach sa začali zavádzať podmienky kvality sociálnych služieb v zmysle zákona       

č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom 

podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov.  

 

Podstatou práce organizácie je služba človeku, teda služba pre túto spoločnosť bez akýchkoľvek 

spoločenských a náboženských predsudkov.  

Predkladáme výsledky, ktoré nezisková organizácia v roku 2019 dosiahla za pomoci jej zamestnancov, 

príbuzných prijímateľov sociálnych služieb odkázaných na sociálne služby a všetkých tých, ktorí nezištne 

pomáhali, pracovali, priložili svoj um, obetavú prácu spojenú s vierou v dobro, lásku a silu.   

Za všetko im patrí patričná vďaka! 
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2. Identifikácia subjektu 

 

Nezisková organizácia PE – ES vznikla 23.8.2006 registráciou na Krajskom úrade v Trenčíne v zmysle 

zákona č. 213/1997 Z. z. o neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné služby. 

Registrácia bola vykonaná na základe návrhu na zápis neziskovej organizácie zo dňa 6.7.2006 a splnení 

ostatných zákonom stanovených náležitostí pod č.OVVS/NO/98-9/2006. 

 

Názov:   PE – ES, n. o. 

Sídlo:    972 24 Diviacka Nová Ves 465 

Štatutárny orgán:  PhDr. Ľubica Géczyová, riaditeľka 

Právna forma:  nezisková organizácia 

IČO:    37923251 

DIČ:    2022309135 

Doba trvania:  neurčitá 

 

Informácia o orgánoch neziskovej organizácie 

 

Zakladatelia:   PhDr. Ľubica Géczyová 

    Lucia Bucáková 

 

Členovia správnej rady: Mgr. Emília Lundberg 

    Jozef Uhlár 

    Jozef Géczy 

 

Revízor:   Ing. Eva Uhlárová 

 

Štatutárny zástupca: PhDr. Ľubica Géczyová - riaditeľka 

 

 

Výročná správa o hospodárení neziskovej organizácie PE – ES, n.o. za rok 2019 je predkladaná v súlade  

s §34 ods. 1 zákona č. 213/1997 Z.z. o neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné 

služby a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 
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3. Údaje určené správnou radou 

 

Druh všeobecne prospešných služieb: 

Nezisková organizácia poskytuje všeobecne prospešné služby: poskytovanie sociálnych služieb v zmysle 

zákona č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991  

Zb. o živnostenskom podnikaní v znení neskorších predpisov a to: 

- poskytovanie sociálnych služieb v zariadení pre fyzické osoby odkázané na pomoc inej fyzickej 

osoby a pre fyzické osoby, ktoré dovŕšili dôchodkový vek a to: 

 V zariadení pre seniorov 

V zariadení pre seniorov sa poskytuje sociálna služba: 

a) fyzickej osobe, ktorá dovŕšila dôchodkový vek a je odkázaná na pomoc inej fyzickej osoby 

a jej stupeň odkázanosti je najmenej IV podľa prílohy č. 3 Zákona č. 448/2008 Z.z., 

b) fyzickej osobe, ktorá dovŕšila dôchodkový vek a poskytovanie sociálnej služby v tomto 

zariadení potrebuje z iných vážnych dôvodov. 

 

K 31. 12. 2019 ostávajú v platnosti počty podľa Registra poskytovateľov sociálnych služieb 

Trenčianskeho samosprávneho kraja v počte : 

- 16 miest pre Zariadenie pre seniorov Diviacka Nová Ves, Diviacka Nová Ves 465, 972 24  

Diviacka Nová Ves, 

- 25 miest pre Zariadenie pre seniorov Nitrianske Sučany, Nitrianske Sučany 355, 972 21  

Nitrianske Sučany, 

- 40 miest pre Zariadenie pre seniorov Blok A, Farská 741/1A, 956 21  Jacovce, 

- 40 miest pre Zariadenie pre seniorov Blok B, Farská 755/1B, 956 21  Jacovce.  

 

4. Identifikácia poskytovaných sociálnych služieb  

Poskytované sociálne služby: 

§ 35 zákona č. 448/2008 Z. z. – zariadenie pre seniorov (ZpS) 

§ 41 zákona č. 448/2008 Z. z. – opatrovateľská služba (OS) 

 

Čas trvania poskytovania sociálnej služby:   

1. sociálna služba v ZpS neurčitý čas, pobytovou formou celoročne 

2. sociálna služba OS neurčitý čas, terénnou formou  
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Miesto poskytovania sociálnej služby: 

1. Zariadenie pre seniorov, 972 24 Diviacka Nová Ves 465 

2. Opatrovateľská služba, v prirodzenom sociálnom prostredí opatrovaných občanov  

3. Zariadenie pre seniorov, 972 21  Nitrianske Sučany 355 

4. Zariadenie pre seniorov - zariadenie sociálnych služieb sv. Marty, Farská 741/1A, 956 21  Jacovce 

5. Zariadenie pre seniorov – zariadenie sociálnych služieb sv. Marty, Farská 755/1B, 956 21  Jacovce 
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Zariadenie pre seniorov Nitrianske Sučany 355 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dozorná rada - 

Revízor 

Správna rada 

Štatutárny orgán -

Riaditeľ 

Manažér 

zariadenia 

Sociálny 

pracovník 

Hlavná sestra / 

praktická sestra 
Hospodár 

Opatrovateľ Pomocný 

pracovník 
opat 

Upratovačka Pomocný kuchár 

Sociálny úsek Zdravotný úsek Stravovací - prevádzkový 

úsek  
Ekonomický úsek 

Inštruktor sociálnej 

rehabilitácie 

Hlavný kuchár 

Pomocný 

pracovník 
Údržbár 

Hlavný účtovník  Ekonóm Mzdový účtovník 

a personalista 

Fyzioterapeut  

Manažér kvality 

                                                   

Prac. 

asistent 

Prac. 

asistent 



 

Zariadenie sociálnych služieb sv. Marta, ul. Farská 741 Jacovce  Blok A a Blok B 
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5.1 Oblasť ľudských zdrojov 

K 31.12.2019 bol počet zamestnancov na hlavný pracovný pomer po prepočítaní na úväzky 84,15. 

Jeden úväzok (1) = 40h; 37,50h/týždeň 

          
Personálny kľúč 

Zariadenie pre seniorov Diviacka Nová Ves, 

972 24 Diviacka Nová Ves 465 

          
       Úsek Počet Pracovná pozícia Počet 

          

  Sociálny úsek 0,39 Inštruktor soc. rehabilitácie 0 

   Sociálny pracovník 0,39 

  
     Zdravotný úsek 7,09 

Hlavná sestra 0,59 

  Opatrovateľ / ka 6,50 

Riaditeľka 

     Prevádzkovo-

stravovací úsek 
2,21 

Hospodár 0,39 

0,13 Hlavný kuchár 0,78 

  Pomocný kuchár 0 

  Upratovačka 0,75 

  Údržbár 0,29 

 

Ekonomický úsek 0,39 

Manažér zariadenia 0,065 

 Manažér kvality  0,13 

  Ekonóm  0,065 

  

Mzdový účtovník a personalista 0,13 

Hlavný účtovník externe 

 

     Celkový počet zamestnancov:  10,08 

 

          
Personálny kľúč  

Zariadenie pre seniorov Nitrianske Sučany, 

972 21  Nitrianske Sučany 355 

          
       Úsek Počet Pracovná pozícia Počet 

          

   Sociálny pracovník 0,61 

       Sociálny úsek 2,11 Inštruktor soc. rehabilitácie 1,50 

  

     Zdravotný úsek 11,36 

Hlavná sestra 0,61 

  Opatrovateľ / ka 9,75 

 Fyzioterapeut 0 

  Pomocný pracovník 1 

Riaditeľka 

     Prevádzkovo-

stravovací úsek 
5,29 

Hospodár 0,61 

 0,21 Hlavný kuchár 1,22 

  Pomocný kuchár 0 

  Upratovačka 1 

  Údržbár 0,46 

  Pomocný pracovník 1 

  

  

Pracovný asistent 1 

     Ekonomický úsek 0,63 

Manažér zariadenia 0,105 
Manažér kvality 0,21 
Ekonóm 0,105 
Mzdový účtovník a personalista 0,21 
Hlavný účtovník externe 

 

     Celkový počet zamestnancov:  19,39 
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 Personálny kľúč  

Zariadenie pre seniorov  Blok A, Farská 741/1A, 956 21  Jacovce  

Zariadenie pre seniorov  Blok B, Farská 755/1B, 956 21  Jacovce  

          
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Riaditeľ 

1 

Štatutárny 

orgán 

0,66 

 

 

 

 

 

 

 

Úsek Počet Pracovná pozícia Počet 

 

      

Sociálny úsek 5,0 

Vedúca sociálneho úseku 1 

Sociálny pracovník 2 

Asistent sociálnej práce 2 

Inštruktor soc. rehabilitácie 0 

     Zdravotný úsek 28,3 

Hlavná sestra 1,8 

Zdravotná sestra 2 

Praktická sestra 2 

Fyzioterapeut 0,5 

Opatrovateľ / ka 22 

Diétna sestra 0 

     Prevádzkovo-

stravovací úsek 
16,4 

Hospodár 1 

Hlavný kuchár 2 

Pomocný kuchár 2,5 

Upratovačka 5,5 

Údržbár 1 

Žehliar 1 

Pracovník práčovne 2 

Recepčný/á 1,4 

     Ekonomický úsek 2,98 

Manažér kvality 0,66 

Manažér zariadenia 0 

Ekonóm  0,66 

Mzdový účtovník a personalista 0,66 

Referent personálnej a adm. práce 1 

Hlavný účtovník externe 

 

     Celkový počet zamestnancov:  52,68 

 

5.2 Odborný rast a vzdelávanie zamestnancov 

Základom fungovania organizácie PE – ES, n.o., dosahovania dobrých výsledkov, kvality poskytovaných 

služieb a tým aj spokojnosti prijímateľov sociálnych služieb sú naši zamestnanci.  

Zvyšovanie odbornosti, profesionality a osobnostných predpokladov zamestnancov organizácie PE-ES, 

n.o. sa realizovalo v priebehu roka 2019 formou ďalšieho vzdelávania, odborných konferencií, seminárov, 

odborných prednášok.  

Odborná kvalifikácia zamestnancov, ich vedomosti, zručnosti a schopnosti vytvárajú nielen výkon 

organizácie, ale aj kultúru na pracovisku, ktorá významne ovplyvňuje pracovnú atmosféru ako aj 

spokojnosť prijímateľov sociálnych služieb v našom zariadení. 
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 Prehľad externých vzdelávacích aktivít za rok 2019 

Názov a druh externej vzdelávacej aktivity Organizátor Obdobie Počet  

Legislatívne zmeny v mzdovej učtárni pre rok 

2019 + RZ rok 2018 

Jozef Mihál 

 

Február 2019 2 zamestnanci 

Účt. závierka a daň. priznanie k dani z príjmov 

v mimovládnych neziskových organizáciách  

za rok 2018 

Centrum poradenstva 

a vzdelávania, n.o. 

Február 2019 2 zamestnanci 

Výživa ľudí s demenciou  Centrum Memory n.o. Apríl 2019 1 zamestnanec 

Zákonník práce v roku 2019 RELIA Máj 2019 2 zamestnanci  

Sociálne služby v zariadeniach pre FO odkázané 

na pomoc inej FO a FO, ktoré dovŕšili 

dôchodkový vek – čo robíme dobre a čo 

nie – poznatky z výkonu dohľadu 

TATRA AKADÉMIA Máj 2019 3 zamestnanci 

Úroveň zvládnutia používania telesných, 

netelesných obmedzení a špeciálnych úchopov 

TATRA AKADÉMIA Máj 2019 1 zamestnanec 

Výchova a vzdelávanie v ošetrovateľstve 

zameraná na podporu a ochranu komunitného 

zdravia – multidisciplinárna spolupráca so 

sociálnymi pracovníkmi a pracovníkmi 

pôsobiacimi vo verejnom zdravotníctve 

Sekcia pedagogických 

pracovníkov Slovenskej 

spoločnosti sestier 

a pôrodných asistentiek 

Máj 2019 1 zamestnanec 

2. Bojnický ošetrovateľský kongres – 

Multidisciplinárne ošetrovateľstvo 

Regionálna komora 

SaPa 

Máj 2019 1 zamestnanec 

Telesné a netelesné obmedzenia a špeciálne 

úchopy 1. úroveň 

TATRA AKADÉMIA Máj 2019 3 zamestnanci 

Poskytnutie dlhodobej starostlivosti  

na Slovensku a potreba zmien. Čo by nemalo 

v stratégii dlhodobej starostlivosti chýbať 

Úrad splnomocnenca 

vlády SR  

Jún 2019 2 zamestnanci 

Využitie štandardizovaných ošetrovateľských 

postupov v sociálnych zariadeniach 

EMG Care s.r.o. Jún 2019 3 zamestnanci 
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X. Celoslovenská konferencia geriatrických 

sestier vo Zvolene 

Súčasnosť a perspektívy geriatrického 

ošetrovateľstva 

Slov. komora sestier 

a pôrodných asistentiek 

Sekcia sestier 

pracujúcich v geriatrii 

Jún 2019 1 zamestnanec 

Excel mierne pokročilý  Macrosoft 

školiace pracovisko 

Jún 2019 3 zamestnanci 

GDPR a zákon o ochrane osobných údajov 

v praxi  

PROFI vzdelávanie Jún 2019 2 zamestnanci 

Ochrana osobných údajov v praxi so zameraním 

na personálnu a mzdovú agendu 

PROEKO s.r.o. Jún 2019 1 zamestnanec 

Konferencia „Výchova a vzdelávanie 

v ošetrovateľstve zameraná na podporu 

a ochranu komunitného zdravia 

Sekcia pedagogických 

pracovníkov Slovenskej 

spoločnosti sestier 

a pôrodných asistentiek 

Jún 2019 1 zamestnanec 

Nové perspektívy, alternatívy a zdroje pre 

chránené dielne 

Slovenské centrum 

obstarávania, o.z. 

August 2019 1 štatutár 

1 zamestnanec 

Zavádzanie štandardov kvality v zariadeniach 

sociálnych služieb. Prednáška „Systém 

manažérstva kvality“ 

PhDr. Erika Sučanská September 

2019 

4  zamestnanci 

Manažér zariadenia sociálnych služieb 

Modul: Moderné vedenie zariadenia soc. služieb 

3P-PROJEKT Prešov September 

2019 

13 zamestnancov 

1 štatutár 

Informačný seminár k Novele zákona o soc. 

službách 

Nezávislá platforma 

SocioFórum 

September 

2019 

1 štatutár 

Seminár ISCP 1-04 (MPSVR SR) TREXIMA September 

2019 

1 zamestnanec 

Zavádzanie štandardov kvality v zariadeniach 

soc. služieb 

PhDr. Erika Sučanská Október 2019 7 zamestnancov 

Ako, s kým a za čo zvyšovať kvalitu soc. 

služieb 

Asociácia 

poskytovateľov soc. 

služieb SR 

Október 2019 1 štatutár 

Seminár ISCP 1-04 (MPSVR SR) TREXIMA September 

2019 

1 zamestnanec 
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Zavádzanie štandardov kvality v zariadeniach 

soc. služieb 

PhDr. Erika Sučanská Október 2019 7 zamestnancov 

Ako, s kým a za čo zvyšovať kvalitu soc. 

služieb 

Asociácia 

poskytovateľov soc. 

služieb SR 

Október 2019 1 štatutár 

Ochrana osob. údajov, zásady GDPR Richard Krajčík Október 2019 11 zamestnancov 

Základní kurz bazální stimulace Institut Bazálni 

stimulace 

Október 2019 2 zamestnanci 

Odborná príprava a metodická podpora 

poskytovateľov v národ. projekte Kvalita soc. 

služieb 

Implementačná agentúra 

MPSVaR SR 

Október 2019 3 zamestnanci 

Riadiace akty Domova soc. služieb a iných odb. 

inštitúcií so zameraním na oblasť 

pracovnoprávnych vzťahov, nelegálneho 

zamestnávania, bezpečnosti a ochrany zdravia 

pri práci zamestnancov a klientov a povinnosti 

voči inšpektorátu práce 

JUDr. Danica 

Bedlovičová 

November 

2019 

2 zamestnanci 

Odborný seminár „prevencia prenosu infekcií 

v zariadeniach soc. služieb“ 

Trenčiansky 

samosprávny kraj 

November 

2019 

8 zamestnancov 

Seminár „Stravovanie v zariadeniach soc. 

služieb 

Trenčiansky 

samosprávny kraj 

November 

2019 

2 zamestnanci  

Špecifiká účtovania a ekonomika MNO Centrum poradenstva 

a vzdelávania n.o. 

November 

2019 

1 zamestnanec 

Hygiena potravín, správna hygienická prax, 

HACCP a potravinové právo Level 1 

HACCP Consulting December 

2019 

1 zamestnanec 

Metodika riadenia rizík v soc. službách SK SaPA 

CSS SLOVEN 

SLAVNICA 

December 

2019 

5 zamestnancov 

Novela zákona č. 448/2008 Z.z. O sociálnych 

službách od 01.10.2019 

Regionálne vzdelávacie 

centrum Trenčín 

December 

2019 

2 zamestnanci 

Stravovanie a jeho význam pre ľudí  

s demenciou 

3P-Projekt n.o. December 

2019 

4 zamestnanci 

Výchova a vzdelávanie v ošetrovateľstve 

zamerané na podporu a ochranu komunitného 

zdravia 

Slovenská spoločnosť 

sestier a pôrod. 

asistentiek SLS 

December 

2019 

3 zamestnanci  
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5.3 Supervízia 

V organizácií PE – ES, n.o. boli v roku 2019 vykonané dve externé supervízie. Zúčastnili sa ich 

zamestnanci, ktorí pracujú na vedúcich pozíciách a v priamom kontakte so sociálne odkázaným klientom. 

Cieľom supervíznych stretnutí bolo predovšetkým mapovanie charakteru organizácie, ktorej cieľom je 

poskytovanie sociálnych služieb. Témy supervíznych stretnutí boli zamerané predovšetkým  

na profesionalitu a odbornosť pri dodržiavaní ľudských práv prijímateľov sociálnych služieb,  

na supervíziu organizačnej štruktúry zariadenia. 

Prehľad externých supervízií za rok 2019 

Téma supervízie Miesto konania Dátum 

konania 

Počet  

Hierarchia riadenia v ZSS, komunikácia 

a vzájomná spolupráca 

Jacovce 

 

Máj 2019 11 zamestnancov 

Dodržiavanie ľudských práv 

prijímateľov soc. služieb 

Diviacka Nová Ves September 2019 13 zamestnancov 

 

5.4 Dobrovoľníctvo 

Organizácia PE – ES, n.o. v roku 2019 spolupracovala s Úradom práce sociálnych vecí a rodiny Prievidza 

a mala uzatvorenú Dohodu o zabezpečení podmienok aktivačnej činnosti formou dobrovoľníckej služby 

a o poskytnutí príspevku na aktivačnú činnosť formou dobrovoľníckej služby právnickej osobe. V roku 

2019 bol prijatý jeden dobrovoľník pre ZpS Nitrianske Sučany a Diviacka Nová Ves, ktorý predstavoval 

pre našu organizáciu pomoc pri zabezpečovaní voľnočasových aktivít pre prijímateľov sociálnych 

služieb. Spolu za rok 2019 bolo odpracovaných 500 hodín dobrovoľníckej práce. Využívaním 

dobrovoľníckej služby znevýhodneného uchádzača o zamestnanie, si organizácia splnila cieľ ktorý si 

stanovila v Zámere organizovania aktiv. činností. UoZ bol prínosom pre organizáciu, vzorne vykonával 

aktivity. UoZ  využil možnosť získať stabilnú prácu a bol prijatý do pracovného pomeru. 

 

Evidencia dochádzky UoZ vykonávajúcich dobrovoľnícku službu v roku 2019 

mesiac/rok 

Pomocný 

pracovník 

dobrovoľník I. 

Odprac. hodiny 

03/2019 84 

04/2019 80 

05/2019 84 

06/2019 80 

07/2019 88 

08/2019 84 

Spolu 500 
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6. Činnosť organizácie 

Nezisková organizácia poskytovala sociálne služby v štyroch zariadeniach soc. služieb podľa § 35 zákona 

č. 448/2008 Z.z. formou celoročný pobyt: 

Zariadenie pre seniorov Diviacka nová Ves 465, kapacita 16 miest, 

Zariadenie pre seniorov Nitrianske Sučany 355, kapacita 25 miest, 

Zariadenie soc. služieb sv. Marty, Farská 741/1A, 956 21  Jacovce, kapacita 40 miest, 

Zariadenie soc. služieb sv. Marty, Farská 755/1B, 956 21  Jacovce, kapacita 40 miest. 

 

6.1  Odborné činnosti 

Nezisková organizácia PE-ES, n.o. podľa zákona č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách v znení 

neskorších predpisov poskytuje prijímateľom soc. služieb tieto odborné činnosti: 

 pomoc pri odkázanosti za pomoc inej fyzickej osoby, 

 sociálna rehabilitácia,  

 sociálne poradenstvo (základné, špecializované), 

 ošetrovateľská starostlivosť v zariadení. 

 

6.2 Obslužné činnosti 

Nezisková organizácia PE-ES, n.o. podľa zákona č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách v znení 

neskorších predpisov poskytuje prijímateľom soc. služieb tieto obslužné činnosti: 

 ubytovanie, 

 stravovanie, 

 upratovanie, pranie, žehlenie a údržba bielizne a šatstva. 

 

6.3 Ďalšie činnosti 

Nezisková organizácia PE-ES, n.o. podľa zákona č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách v znení 

neskorších predpisov poskytuje prijímateľom soc. služieb tieto ďalšie činnosti: 

 utvára podmienky na úschovu cenných vecí a na záujmovú činnosť, 

 zabezpečuje záujmovú činnosť (kultúrne a spoločenské aktivity). 

Poskytovateľ sprostredkúval prijímateľom soc. služieb aj iné služby na základne ich záujmu, ako sú 

napríklad pedikúra, manikúra, kadernícke služby a pod.. 

 

7. Prijímatelia sociálnych služieb v roku 2019 

V roku 2019 bolo do ZpS Diviacka Nová Ves spolu prijatých 11 prijímateľov soc. služieb (PSS), zomrelo 

5, do ZpS Nitrianske Sučany spolu prijatých 8 prijímateľov soc. služieb, odišli 2 a zomrelo 7 PSS,  
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do ZpS Jacovce Blok 1A spolu prijatých 17 PSS, odišlo 17, zomrelo 13 PSS, do ZpS Jacovce Blok 1B 

spolu prijatých 23 PSS, odišlo 20 a zomrelo 10 PSS. 

 

Vekové zloženie prijímateľov soc. služieb ZPS  k 31.12. 2019 

Vekové zloženie 

ZpS Diviacka Nová 

Ves 

ZpS Nitrianske 

Sučany 
ZpS Jacovce Blok 1A ZpS Jacovce Blok 1B 

Počet Percento (%) Počet 
Percento 

(%) 
Počet 

Percento 

(%) 
Počet 

Percento 

(%) 

50 - 59 rokov - - - - - - - - 

60 - 69 rokov - - 4 16,67 - - 2 5  

70 - 79 rokov 6 37,50 8 33,33 15 38,46  9 22,50  

80 - 89 rokov 5 31,25 11 45,83 19 48,72  18 45  

90 a 99 rokov 4 25,00 1 4,17 5 12,82  11 27,50  

100 a viac 1 6,25 - - - - - - 

 

 

          
0 5 10 15 20

ZpS Diviacka Nová Ves

ZpS Nitrianske Sučany

ZpS Jacovce Blok 1A

ZpS Jacovce Blok 1B

Vekové zloženie PSS k 31.12.2019

100 a viac

90-99 rokov

80-89 rokov

70-79 rokov

60-69 rokov

 

 

Štruktúra podľa pohlavia a priemerný vek prijímateľov soc. služieb v zariadení pre seniorov  

k 31.12. 2019 

Klienti ZpS 

ZpS Diviacka Nová 

Ves 

ZpS Nitrianske 

Sučany 
Zps Jacovce Blok 1A ZpS Jacovce Blok 1B 

Počet Priemerný vek Počet Priemerný vek Počet Priemerný vek Počet 
Priemerný 

vek 

Ženy 16 85 15 80 33 82 30 82 

Muži - - 9 76 6 83 10 87 
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Prehľad o mobilite prijímateľov soc. služieb zariadenia pre seniorov k 31.12. 2019 

  

 
ZpS Diviacka Nová 

Ves 

ZpS Nitrianske 

Sučany 
ZpS Jacovce Blok 1A ZpS Jacovce Blok 1B 

Imobilní - na 

lôžku, na 

vozíku 

1 1 22 19 

čiastočne 

mobilní 
11 18 11 11 

mobilní 
4 5 6 10 

 

Pohyb prijímateľov sociálnej služby za rok 2019 

  

 
ZpS Diviacka 

Nová Ves 

ZpS Nitrianske 

Sučany 

ZpS Jacovce Blok 

1A 

ZpS Jacovce Blok 

1B 

Prijatí prijímatelia 11 8 17 23 

Ukončenie poskyt. soc. služby 0 2 17 20 

Exitus 5 7 13 10 

 

8. Aktivity našich prijímateľov soc. služieb v jednotlivých prevádzkach 

PE – ES, n.o. plánuje a zabezpečuje poskytovanie sociálnej služby najmä prostredníctvom 

kvalifikovaného tímu zamestnancov s cieľom vytvárať podmienky na dôstojný a plnohodnotný život pre 

našich prijímateľov sociálnej služby. 

Cieľom organizácie PE – ES, n.o. je v čo najväčšej miere podporovať fyzickú a duševnú kondíciu 

prijímateľov sociálnej služby a pomáhať im prekonávať náročné životné situácie, v ktorých sa ocitnú. Pri 

kontakte s nimi uplatňuje profesionálny a holistický prístup, ktorý vychádza z ich biologických, 

psychologických, sociálnych, spirituálnych a kultúrnych potrieb. Ide predovšetkým o zachovanie daných 

schopností a zručností, a u tých prijímateľov sociálnej služby, kde je to možné, aj rozvíjať činnosti vedúce 

k sebestačnosti, mobilite a sebarealizácii. Všetky odborné výkony a jednotlivé činnosti sú realizované 

v súlade s vypracovaným individuálnym plánom jednotlivca, na základe jeho špecifických potrieb 

a v spolupráci s odborníkmi v rámci interdisciplinárneho tímu. Prijímateľa sociálnej služby vníma ako 

jedinečnú bytosť so svojimi špecifickými danosťami, vlastnosťami a charakteristikami, ktoré pri práci 

s nimi zohľadňuje a akceptuje.  

 

8.1 Aktivity v Zariadení sociálnych služieb Diviacka Nová Ves  a Nitrianske Sučany  

V roku 2019 sme rozšírili a spestrili poskytovanie aktivačnej a záujmovej činnosti prijatím nových 

kvalifikovaných zamestnancov, inštruktorov sociálnej rehabilitácie. Títo sa starajú o realizáciu odbornej  

sociálnej rehabilitácie v obidvoch zariadeniach v Diviackej Novej Vsi a aj v Nitrianskych Sučanoch. 
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Za účasti prijímateľov sociálnej služby sa podieľajú na tvorbe Individuálneho plánu prijímateľov 

sociálnej služby s ohľadom na ich želanie, zdravotný stav a 

schopnosti.  

Inštruktori sociálnej rehabilitácie si každý týždeň chystajú 

plán aktivít, ktoré potom spoločne s našimi seniormi 

realizujú. Týchto aktivít sa seniori pravidelne či 

nepravidelne zúčastňujú. Inštruktori sociálnej rehabilitácie 

sa snažia o zaujatie prijímateľov sociálnej služby 

činnosťou, predchádzať pasivite a sociálnej izolácii, 

udržiavať schopností a zručností, podporovať samostatnosť, zmierňovať deprivácie a úzkosti, podporovať 

záujmovú činnosť a zmysluplne využívať voľný čas.  

V tomto roku sa nám podarilo naplánovať a zrealizovať 1. výlet , ktorý sa konal mimo zariadenia pre 

seniorov. Výlet sme organizovali autobusom do neďalekého kúpeľného mesta Bojnice. Zúčastnili sa ho 

obyvatelia z Diviackej Novej Vsi a aj z Nitrianskych Sučian. 

Na skvalitnenie poskytovaných sociálnych služieb sme v zariadení zaradili do programu aj liečebnú 

rehabilitáciu, ktorú  vykonáva odborne vzdelaná fyzioterapeutka. Rozvíjať a precvičovať svoje fyzické 

zdatnosti si naši obyvatelia môžu aj na chodbách zariadenia pre seniorov. Tu boli namontované drevené 

rebriny, kde s podporou opatrovateľského personálu môžu posilňovať  celé telo či horné alebo dolné 

končatiny.  

Naši seniori spoločnými silami v spolupráci s inštruktormi sociálnej rehabilitácie trávili čas vytváraním 

výrobkov, ktoré tvorili súčasť predaja na vianočných trhoch, ktoré sa  v roku 2019 uskutočnili v Nitrici. 
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Prehľad integračných aktivít realizovaných v priebehu roka 2019 v Zariadení pre seniorov Diviacka 

Nová Ves a Nitrianske Sučany 

Mesiac Názov aktivity 

Počet 

zúčastnených 

PSS 

Miesto aktivity 

Január 

 

Privítanie Nového roka a novoročné 

blahoželanie 
35 Spoloč. miestnosť 

Odzdobovanie vianočných stromčekov 10 Spoloč. miestnosť 

Svätá spoveď spojená so svätou omšou - DNV 10 Spoloč. miestnosť 

Február 

 

Výroba masiek k sviatku fašiangov 4 Spoloč. miestnosť 

Návšteva fašiangovníkov z obce 4 Vonkajšie priestory 

Divadlo – predstavenie krúžku Lehota pod 

Vtáčnikom  
27 Spoloč. miestnosť 

Svätá spoveď spojená so svätou omšou DNV 8 Spoloč. miestnosť 

Marec 

 

Oslavy MDŽ 41 Spoloč. miestnosť 

Príprava jarnej výzdoby a veľkonočných 

dekorácií 
6 Spoloč. miestnosť 

Svätá spoveď NS 12 Spoloč. miestnosť 

Svätá spoveď spojená so svätou omšou DNV 8 Spoloč. miestnosť 

Apríl 

 

Športový deň – rozhovory na tému futbal 

a sledovanie futbalového zápasu  
5 Spoloč. miestnosť 

Jarná brigáda – úprava vonkajších priestorov 7 Areál zariadenia 

Spoločný spev 15 Spoloč. miestnosť 

Vystúpenie eRko 15 Jedáleň zariadenia 

Gratulácia oslávencom  10 Spoloč. miestnosť 

Svätá spoveď NS 10 Spoloč. miestnosť 

Svätá spoveď spojená so svätou omšou DNV 8 Spoloč. miestnosť 

Máj 

 

Deň matiek 21 Vestibul zariadenia 

Spoločný výlet 12 Bojnice 
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Posedenie v záhrade spojené s príjemnou 

hudbou  
8 Vonkajšie priestory 

Návšteva študentov z animátorskej školy 10 Spoloč. miestnosť 

Svätá spoveď NS 8 Spoloč. miestnosť 

Svätá spoveď spojená so svätou omšou  8 Spoloč. miestnosť 

Jún 

Grilovanie 29 Vonkajšie priestory 

Prednáška o liečivých bylinách, príprava čaju  

z bylín 
15 Vonkajšie priestory 

Tvorivá činnosť 8 Spoloč. miestnosť 

Svätá spoveď spojená so svätou omšou DNV 7 Spoloč. miestnosť 

Svätá spoveď NS 10 Spoloč. miestnosť 

Júl 

Tvorivá činnosť 6 Spoloč. miestnosť 

Anna bál 15 Spoloč. miestnosť 

Svätá spoveď NS 10 Spoloč. miestnosť 

August 

Pohybové cvičenia na čerstvom vzduchu 11 Vonkajšie priestory 

Ochutnávka jablkových dobrôt 37 Spoloč. miestnosť 

Brigáda v exteriéry 6 Areál zariadenia 

Svätá spoveď NS 8 Spoloč. miestnosť 

September 

Ochutnávka slaných dobrôt 22 Spoloč. miestnosť 

Tvorivá činnosť 10 Spoloč. miestnosť 

Spoločný spev 6 Spoloč. miestnosť 

Október 

Tvorivá činnosť 6 Spoloč. miestnosť 

Činnosť v exteriéry zariadenia 2 Vonkajšie priestory 

Kultúrne podujatie pri príležitosti mesiaca úcty 

k starším 
38 Spoloč. miestnosť 

Relaxačné cvičenia 12 Spoloč. miestnosť 

November 

Beauty deň 15 Spoloč. miestnosť 

Spomienka na zosnulých  16 Spoloč. miestnosť 

Tvorivá činnosť 6 Spoloč. miestnosť 

Posedenie pri hudbe 15 Spoloč. miestnosť 

Spoločný spev 8 Spoloč. miestnosť 

December 

Návšteva sv. Mikuláša 36 Spoloč. miestnosť 

Príprava vianočného programu 15 Spoloč. miestnosť 

Tvorivá činnosť 6 Spoloč. miestnosť 

Príprava vianočnej výzdoby 4 Spoloč. miestnosť 

Návšteva sv. Lucie 10 Spoloč. miestnosť 

Spoločná Štedrá večera 35 Spoloč. miestnosť 
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8.2 Aktivity v prevádzke  Zariadenie sociálnych služieb Sv. Marty 

V Zariadení sociálnych služieb Sv. Marty organizujeme množstvo aktivít a kultúrno – spoločenských 

podujatí pre klientov, ktoré sú dobrovoľné a slúžia na predchádzanie pasivity a sociálnej izolácií,  

na podporu samostatnosti a záujmovej činnosti a na zmysluplné využívanie voľného času.  

Aktivity sú vedené skupinovo a individuálne podľa vypracovaného denného a mesačného plánu aktivít.  

Aktivity sú pod vedením sociálnej pracovníčky a asistentky soc. práce. V dopoludňajších hodinách sa 

vykonávajú prevažne skupinové aktivity , ktoré sú zamerané na kognitivizáciu, skupinové čítanie, práca  

s hudbou, výroba dekoračných predmetov, výroba veľkonočných a vianočných ozdôb, výroba 

karnevalových masiek, hranie spoločenských hier 

ako napr. hra Bingo, ktorá sa teší veľkej obľube. 

Všetky tieto aktivity vedú k podpore zmiernenia 

deprivácie a úzkosti, k podpore sebestačnosti, 

udržiavanie schopností a zručností a sebarealizácie. 

Pravidelne organizujeme športové dopoludnie, kde si 

klienti spolu môžu zahrať stolný tenis a pozemné 

kolky, klienti, ktorí sa nezapájajú do športovania 

povzbudzujú ostatných potleskom.  

Pravidelne mesačne organizujeme gratulácie oslávencom, kde zablahoželáme klientom, ktorí mali v tom 

mesiaci meniny, alebo narodeniny, vyberú si pieseň na želanie, ktorú im zahrajú hudobníci ,,Jacovskí 

seniori,, je to posedenie pri hudbe, na ktoré sa všetci tešia. Pravidelne sa organizujú aj prechádzky  

po okolí alebo aj do neďalekého Továrnického parku, cez leto spojíme prechádzku aj s posedením  

na zmrzline. Mávame aj nepravidelné aktivity ako výlet na ranč Babica, výlet do Apponyho knižnice  

v Oponiciach a kynologické okienko, kde klienti videli ukážky cvičenia psa. Organizujeme  

kultúrno – spoločenské podujatia ako oslava  MDŽ, pochovávanie basy, karneval, deň matiek, stavanie 

mája, október mesiac úcty k starším, privítanie sv. Mikuláša, zdobenie vianočného stromčeka, Vianočné 

posedenie, Vianočné koledovanie. Pri týchto podujatiach nám spríjemňujú tieto sviatky  vystúpeniami 

žiaci zo ZŠ s MŠ Jacovce a študenti z konzervatória Dezidera Kardoša ako aj iní vystupujúci. Medzi 

obľúbené podujatia patrí Katarínska zábava, na ktorú sme pozvali klientov zariadenia a ich príbuzných, 

pána starostu a iných vzácnych hostí. V popoludňajších hodinách je určený priestor na individuálnu 

komunikáciu s prijímateľmi zariadenia, zisťovanie ich potrieb a riešenie problémov. Neoddeliteľnou 

súčasťou zariadenia je kaplnka Sv. Marty, kde sa vysluhujú sv. omše, zabezpečujú duchovné aktivity a  

zároveň slúži denne na uspokojovanie duchovných potrieb našich obyvateľov.  
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Prehľad integračných aktivít realizovaných v priebehu roka 2019 v Zariadení soc. služieb sv. Marty 

Jacovce 
 

Mesiac Názov aktivity 

Počet 

zúčastnených 

PSS 

Miesto aktivity 

Január 

Odzdobovanie vianočných stromčekov 9 Interiér zariadenia 

Športový turnaj  45 Interiér zariadenia 

Gratulácia oslávencom 50 Jedáleň zariadenia 

Divadelné predstavenie „Dve sestry“ - Babland 50 Interiér zariadenia 

Divadelné predstavenie „Tri  sestry“ – študenti  

Konzervatória D. Kardoša Topoľčany 
50 Interiér zariadenia 

Návšteva duchovného - kňaza, spoveď, sväté omše 

v kaplnke zariadenia – každú soboru 
30 Kaplnka zariadenia 

         Výlet do Apponyho knižnice Katarínska zábava 

Výlet Ranč pod Babicou hra "Bingo" 
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Február 

Stolnotenisový zápas  45 Interiér zariadenia 

Fašiangový karneval 45 Jedáleň zariadenia 

Vedomostná súťaž 20 Jedáleň zariadenia 

Gratulácia oslávencom  55 Jedáleň zariadenia 

Návšteva duchovného - kňaza, spoveď, sväté omše 

v kaplnke zariadenia – každú soboru 
30 

Kaplnka 

zariadenia 

Marec 

Pochovávanie basy 55 Interiér zariadenia 

Tribečská knižnica Topoľčany – literárno- hudobné 

pásmo 
45 Interiér zariadenia 

MDŽ 55 Interiér zariadenia 

Športový turnaj 45 Interiér zariadenia 

Návšteva duchovného - kňaza, spoveď, sväté omše 

v kaplnke zariadenia – každú soboru 
30 

Kaplnka 

zariadenia 

Apríl 

 

Športový turnaj 45 Interiér zariadenia 

Gratulácia oslávencom 55 Jedáleň zariadenia 

Stavanie mája 55 
Exteriér zariadenia 

Jedáleň zariadenia  

Návšteva duchovného - kňaza, spoveď, sväté omše 

v kaplnke zariadenia – každú soboru 
30 

Kaplnka 

zariadenia 

    

Máj 

Deň matiek 55 Interiér zariadenia 

Športový turnaj 45 Interiér zariadenia 

Gratulácia oslávencom 55 Jedáleň zariadenia 

Prechádzka na zmrzlinu 8 Obec Jacovce 

Kynologické okienko 40 
Exteriér zariadenia 

 

Návšteva duchovného - kňaza, spoveď, sväté omše 

v kaplnke zariadenia – každú soboru 
30 

Kaplnka 

zariadenia 

Jún 

Empíria 2018 - Hlohovec 2 Hlohovec  

Gratulácia oslávencom 55 Jedáleň zariadenia 

Výlet na Babicu  20 Babica - Bojná 

Prechádzka na zmrzlinu 8 Obec Jacovce 

Kone – ukážka jazdectva  45 Exteriér zariadenia  

Návšteva duchovného - kňaza, spoveď, sväté omše 

v kaplnke zariadenia – každú soboru 
30 

Kaplnka 

zariadenia 

Júl 

Gratulácia oslávencom 55 Jedáleň zariadenia 

Prechádzka na zmrzlinu 7 Obec Jacovce 

Návšteva duchovného - kňaza, spoveď, sväté omše 

v kaplnke zariadenia – každú soboru 
30 

Kaplnka 

zariadenia 

August 

Prechádzka na zmrzlinu 7 Obec Jacovce 

Gratulácia oslávencom 55 Jedáleň zariadenia 

Návšteva duchovného - kňaza, spoveď, sväté omše 

v kaplnke zariadenia – každú soboru 
30 

Kaplnka 

zariadenia 

September 

Vychádzka v továrnickom parku 9 Továrnický park 

Športový turnaj 45 Interiér zariadenia 

Návšteva Tribečského múzea 8 Topoľčany 

Gratulácia oslávencom 55 Jedáleň zariadenia 

Výlet – Oponice, Apponyho knižnica 14 Oponice 



 

 

9. Partnerstvá 

Nezisková organizácia PE – ES, n.o. spolupracuje s obecnými úradmi a školami na jej území, 

s relevantnými inštitúciami (Sociálna poisťovňa, ÚPSVaR a pod.). Na dobrej úrovni je spolupráca 

s kultúrno-spoločenskými súbormi, lekármi, Klubom dôchodcov a s rodinami prijímateľov soc. služieb. 

 

Pravidelne spolupracujeme: 

- v oblasti úradných záležitostí: 

ÚPSVaR Prievidza, Topoľčany, sociálna poisťovňa Prievidza, Topoľčany, Obecný úrad 

Nitrianske Sučany, Jacovce, Spoločný obecný úrad Nováky, MÚ Bánovce nad Bebravou, 

Topoľčany, Prievidza, Trenčín, Partizánske, Farský úrad Jacovce, 

- v oblasti poskytovania  doplnkových služieb: 

pedikérka, kaderníčka, 
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Návšteva duchovného - kňaza, spoveď, sväté omše 

v kaplnke zariadenia – každú soboru 
30 Kaplnka zariadenia 

Október 

Vystúpenie detí pri príležitosti Október – mesiac úcty 

k starším  
50 Interiér zariadenia 

Kultúrne podujatie v Obci Jacovce  Október – mesiac 

úcty k starším 
15 Obec Jacovce 

Tvorivé dielničky v spolupráci so žiakmi ZŠ Jacovce 15 Interiér zariadenia 

Hudobno – literárne pásma Tribečská knižnica 

Topoľčany 
40 Interiér zariadenia 

Vystúpenie študentov Konzervatória D. Kardoša 

Topoľčany a gratulácia oslávencom 
50 Interiér zariadenia 

Športový turnaj 45 Interiér zariadenia 

Návšteva duchovného - kňaza, spoveď, sväté omše 

v kaplnke zariadenia – každú soboru 
30 Kaplnka zariadenia 

November 

Gratulácia oslávencom 55  

Katarínska zábava  55 Jedáleň zariadenia 

Športový turnaj 45 Interiér zariadenia 

Súťaž v osemsmerovkách 20 Jedáleň zariadenia 

Návšteva duchovného - kňaza, spoveď, sväté omše 

v kaplnke zariadenia – každú soboru 
30 Kaplnka zariadenia 

December 

Pečenie vianočných oblátok 30 Jedáleň zariadenia 

Mikuláš 50 Interiér zariadenia 

Gratulácia oslávencom 50 Jedáleň zariadenia 

Vystúpenie detí MŠ a ZŠ – Vianočná besiedka 45 Interiér zariadenia 

Zdobenie stromčekov 30 Interiér zariadenia 

Vystúpenie študentov Konzervatória D. Kardoša 

Topoľčany 
50 Interiér zariadenia 

Koledovanie detí z Erka 50 Interiér zariadenia 

Návšteva duchovného - kňaza, spoveď, sväté omše 

v kaplnke zariadenia – každú soboru 
30 Kaplnka zariadenia 



 

- v oblasti kultúrnej, záujmovej a dobrovoľníckej činnosti: 

Základná škola s materskou školou Fraňa Madvu, Klub dôchodcov v Diviackej Novej Vsi, 

Základná škola s materskou školou v Diviackej Novej Vsi, folklórna skupina Boršina, ZŠ s MŠ 

Jacovce, Farský úrad Jacovce, Farský úrad Diviaky nad Nitricou, Farský úrad Nitrianske Sučany, 

Divadelný krúžok Babyland Lehota pod Vtáčnikom, eRko Jacovce, eRko Nitrica, Konzervatórium 

Dezidera Kardoša Topoľčany, Trebičská knižnica Topoľčany, spevácky Klub Seniorov Jacovce, 

Trebičské múzeum, Kynologický klub Prašice, Súkromná umelecká škola e-Škola, Prievidza 

- v oblasti poskytovania odbornej praxe: 

Akadémia vzdelávania Prievidza, Súkromná stredná odborná škola CAaTS Prievidza,  

VŠ Zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety Partizánske. 

 

10. Stravovací-prevádzkový úsek  

V Zariadení pre seniorov „Nitrianske Sučany a v Zariadení pre seniorov Diviacka Nová Ves“ zabezpečuje 

činnosť stravovacieho - prevádzkového úseku 8 zamestnancov: 1 hospodárka, 2 hlavné kuchárky,  

2 upratovačky, 1 údržbár,  1 pomocný pracovník úseku, 1 pracovný asistent. 

Hospodár je vedúcim zamestnancom stravovacieho-prevádzkového úseku v priamej riadiacej pôsobnosti 

manažéra zariadenia. Riadi, koordinuje a kontroluje pracovné činnosti kuchárov na stravovacom úseku, 

údržbára, upratovačiek, pomocného pracovníka a pracovného asistenta na prevádzkovom úseku.  

V Zariadení pre seniorov „Sv. Marta“ Jacovce zabezpečuje činnosť stravovacieho-prevádzkového úseku 

18 zamestnancov: 1 hospodár, 2 hlavné kuchárky, 3 pomocné kuchárky, 1 údržbár, 6 upratovačiek,  

2 recepčné, 2 pracovníci práčovne, 1 žehliar.  

Hospodár je vedúcim zamestnancom stravovacieho-prevádzkového úseku v priamej riadiacej pôsobnosti 

manažéra zariadenia. Riadi, koordinuje a kontroluje pracovné činnosti hlavných kuchárov a pomocných 

kuchárov na stravovacom úseku, údržbára, upratovačiek a pomocných pracovníkov na prevádzkovom 

úseku.  

 

10.1 Stravovací úsek 

Stravovanie v organizácií PE-ES, n.o. je zabezpečované vo vlastnej stravovacej jednotke. Stravovanie sa 

realizuje v súlade so zásadami zdravej výživy a s prihliadnutím na vek a zdravotný stav prijímateľov soc. 

služieb. Podľa všeobecne platných receptúr sa pripravovali dva druhy stravy, a to racionálna a diabetická. 

 

Stravná jednotka zodpovedajúca celodennému stravovaniu v roku 2019 pre racionálnu a diabetickú stravu 

bola v Zariadení pre seniorov Diviacka Nová Ves a Nitrianske Sučany 6,95 Eur, v Zariadení pre seniorov 

Sv. Marta blok A 6,95 Eur pre racionálnu stravu a 7,15 Eur pre diabetickú stravu, v Zariadení pre 
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seniorov Sv. Marta blok B pre racionálnu a diabetickú stravu 6,96 Eur, a to v zložení: raňajky, desiata, 

obed, olovrant, večera, II večera pre prijímateľov s diagnózou diabetes mellitus. 

 

Príprava stravy sa realizuje na základe jedálneho lístka, ktorý vypracováva hospodárka zariadenia 

v spolupráci so zdravotnou sestrou, hlavnou kuchárkou a je schválený riaditeľkou zariadenia.  

 

Pripomienky a podnety na zmeny v oblasti stravovania podáva stravovacia komisia v zložení: 

- zástupca prijímateľov sociálnej služby, 

- riaditeľka zariadenia,  

- hospodárka, 

- zdravotná sestra, 

- hlavná kuchárka. 

 

Počet pripravovaných jedál v roku 2019 

 Raňajky Obed Večera 

Prijímatelia Nitrianske Sučany 8 869 8 766 8 872 

Prijímatelia Diviacka Nová Ves 4 959 4 959 4 969 

Zamestnanci Nitrianske Sučany - 4 083 - 

Zamestnanci Diviacka Nová Ves - 1 607 - 

Prijímatelia Jacovce 27 740 27 740 27 740 

Zamestnanci Jacovce - 7 660 - 

 

Dodávanie potravín sa realizuje podľa Zákona č. 343/2015 Z.z. o verejnom obstarávaní v znení 

neskorších predpisov. S dodávateľmi je uzatvorená kúpna zmluva. 

 

Dodávatelia potravín ZpS Nitrianske Sučany a ZpS Diviacka Nová Ves v roku 2019:  

- Libex Nováky, 

- Chrien, spol. s r.o. Zvolen, 

- Pekáreň Paťiž, Veľké Uherce,  

- Tormäs s.r.o., Prievidza. 
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Dodávatelia potravín Zariadenia soc. služieb sv. Marty Jacovce v roku 2019: 

 Libex Nováky, 

 M Team s.r.o., 

 PAM fruit s.r.o., 

 Pekáreň Božík Jacovce, 

 Anton Toma-Toma, 

 Jorda NS. 

 

Počas celého roka 2019 bol dokupovaný inventár kuchyne podľa potreby (šálky, poháre, taniere...).  

 

10.2 Prevádzkový úsek 

Zabezpečuje:  

 obslužné činnosti upratovacie (čistenie priestorov podľa hygienicko-sanitačného programu, 

dezinfekcia priestorov, mimoriadne upratovanie podľa aktuálnej potreby),  

 pranie a údržba bielizne a šatstva spoločne so zdravotným úsekom, 

 plynulý chod prevádzky s dostatočným množstvom detergenčných, dezinfekčných  

a mechanických prostriedkov, 

 obslužné činnosti ostatné (kúrenie, údržba priestorov, riešenie havarijných stavov a i.). 

 

11. Zdravotný úsek 

Zdravotnú starostlivosť pre seniorov v zariadeniach organizácie PE-ES zabezpečujú: 

 kvalifikované zdravotné sestry, 

 opatrovateľky, 

 pomocný personál. 

 

Zdravotný personál sleduje a zabezpečuje podľa nariadenia úradu verejného zdravotníctva dodržiavanie 

hygienických a protiepidemiologických zásad v prevádzke, kontroluje osobnú hygienu, zdravotný stav 

prijímateľov sociálnej služby.  

Zdravotný personál pracuje s prijímateľmi sociálnej služby na základe ošetrovateľského plánu. Cieľom je 

spokojnosť prijímateľov soc. služby v rámci poskytovania ošetrovateľskej starostlivosti. Kladieme dôraz 

na psychické, fyzické a sociálne potreby. Posudzujeme stav prijímateľov pozorovaním, rozhovorom, 

kladením otázok - priamych i nepriamych.  
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Sestra v zariadení zabezpečuje: 

 zabezpečenie komplexnej ošetrovateľskej starostlivosti o občanov metódou ošetrovateľského 

procesu, 

 spĺňanie ordinácie zmluvného lekára s občanmi, 

 vykonávanie sesterskej vizity, 

 zdravotnícko-preventívne poradenstvo, 

 aplikáciu liekov a liečiv, hlásenie ich účinkov lekárovi, sledovanie vitálnych funkcii; 

 odber biologického materiálu, 

 dezinfekcia, dodržiavanie hygienických a protiepidemiologických zásad podľa platných 

predpisov, 

 vykonávanie komplexnej hygienickej starostlivosti o imobilných a chorých občanov a pomoc pri 

sebaobslužných úkonoch, 

 vykonávanie základnej pohybovej liečby – pasívne a aktívne, 

 zostavovanie jedálneho lístka pre občanov v súlade so zásadami racionálnej výživy starších 

občanov, 

 podávanie stravy občanom podľa liečebných diét, 

 vybavovanie vyšetrení klientom a zabezpečenie ich sprievodu, 

 chystanie a dopĺňanie liekov, dopĺňanie zdravotníckeho materiálu, 

 organizovanie činnosti na zdravotnom úseku, 

 zodpovednosť za zdravotnú dokumentáciu, 

 spolupráca s príbuznými klientov pri riešení zdravotných problémov, 

 spolupráca s úsekom sociálnych vecí pri riešení problémov klientov ako aj pri organizovaní 

pracovnej terapie, kultúrnych a spoločenských podujatí. 

 

Na zdravotnom úseku sa vykonáva aktívna a individuálna ošetrovateľská starostlivosť, ktorej cieľom je 

monitorovať a uspokojovať potreby prijímateľa sociálnej služby, jeho bio-psycho-sociálne potreby. 

Zdravotná starostlivosť zahŕňa prevenciu, diagnostiku, dispenzarizáciu, liečbu a ošetrovateľskú 

starostlivosť.  

Zdravotná starostlivosť v zariadení je zabezpečovaná prostredníctvom zmluvných a odborných lekárov. 

Zmluvným obvodným lekárom je MUDr. Poliaková Zdenka so sídlom v Bystričanoch. Poskytuje 

pravidelnú kontrolu, predpisuje lieky a zdravotné pomôcky. V zariadení vykonáva návštevy aj špecialista 

v odbore psychiatria – MUDr. Smetánka. Lekári prichádzajú do zariadenia na požiadanie alebo podľa 

potreby, respektívne v zmysle zmluvy. Na odporučenie lekárov sestra následne objednáva klientov 

k odborným lekárom na vyšetrenia. 
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Ošetrovateľská starostlivosť v zariadení organizácie PE – ES, n.o. je zameraná na poskytovanie 

ošetrovateľských úkonov podľa § 22 zákona č. 448/2008 Z. z. v nadväznosti na platnú legislatívu 

v oblasti zdravotníctva. Zabezpečuje ju odborný personál. Spolupracuje sa aj so sestrami z agentúry 

ADOS. Sestra pri vykonávaní ošetrovateľskej starostlivosti vedie ošetrovateľskú dokumentáciu, v ktorej 

chronologicky zaznamenáva udalosti o stave prijímateľa počas celého dňa. Najčastejšie diagnózy 

u prijímateľov soc. služieb, ktorí vyžadujú ošetrovateľskú starostlivosť sú: ICHS, hypertenzia, diabetes 

mellitus, NCMP, demencia, depresia, organický psychosyndróm, inkontinencia, ochorenia pohybového 

aparátu. 

Opatrovateľka v zariadení zabezpečuje: 

 sprevádzanie prijímateľov na lekárske vyšetrenie, 

 zodpovedá za hygienu a úpravu lôžka, 

 umýva a dezinfikuje zdravotné pomôcky, 

 manipuluje s bielizňou, 

 pomáha pri príjme a výdaji odevov, 

 dováža a rozdeľuje stravu prijímateľom sociálnych služieb, 

 dodržiava čistotu a poriadok v priľahlých miestnostiach, 

 zabezpečuje komplexnú opatrovateľskú starostlivosť a chronologicky zapisuje opatrovateľské 

záznamy.  

V rámci opatrovateľskej služby je vykonávaná celodenná starostlivosť – ranná a večerná hygiena, 

kúpanie, umývanie, česanie, strihanie nechtov, holenie, umývanie vlasov, podávanie stravy, kŕmenie, 

výmena inkontinečných pomôcok, polohovanie, starostlivosť o osobnú a posteľnú bielizeň, zabezpečenie 

pitného režimu, sprevádzanie obyvateľov na vyšetrenia u odborných lekárov. 

Hygienický režim sú zásady a pracovné postupy pre dodržiavanie všeobecných hygienických 

požiadaviek, pri ktorých preventívnym spôsobom znižujeme a vylučujeme nesprávne pracovné postupy. 

Dôležitým opatrením prevencie je zabránenie prenosu nákazy od prameňa nákazy k zdravému jedincovi, 

ktorým je dezinfekcia. Dezinfekcia na opatrovateľsko-ošetrovacom oddelení sa vykonáva podľa rozpisu 

a zabezpečujú ju opatrovateľky a ošetrovateľky.  

 

Rozdelenie klientov podľa inkontinencie k 31.12.2019 

inkontinencia 
ZpS Diviacka Nová Ves ZpS Nitrianske Sučany ZpS Jacovce 

ženy muži ženy  muži ženy muži 

úplná 14 - 10 3 24 3 

čiastočná  0 - 4 3 17 4 

žiadna 1 - 2 3 22 8 
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Odborné vyšetrenia za rok 2019  

Odborné vyšetrenia 
ZpS Diviacka Nová Ves ZpS Nitrianske Sučany ZpS Jacovce 

ženy muži ženy  muži ženy muži 

neurologické 8 - 5 3 10 4 

chirurgické 8 - 4 - 1 3 

interné 10 - 13 7 19 3 

urologické - - 4 5 16 9 

kožné 6 - 2 5 3 3 

ORL 2 - 8 3 3 2 

diabetologické 22 - 17 9 16 4 

očné 2 - 2 6 17 3 

kardiologické 8 - 1 4 17 - 

gynekologické 1 - 5 - 3 - 

psychiatrické 44 - 14 13 18 9 

geriatrické 15 - 9 4 30 8 

angiologické 3 - 4 4 3 1 

onkologické 12 - 4 - 3 2 

endokrinologické 2 - 5 - 7 1 

ortopedické - - - - 5 1 

infektologické - - - - 1 - 

foniatrické - - - - 4 1 

pľúcne 5 - - - 11 1 

stomatologické - - 4 - 2 - 

nefrologické - - 6 - 2 - 

traumatologické 10 - 2 1 0 2 

hematologické - - - - 2 - 

reumatologické - - 6 - 2 1 

 

Dispenzarizovaní klienti sociálnej služby 

 

Ambulancie 

ZpS Diviacka Nová Ves ZpS Nitrianske Sučany ZpS Jacovce 

ženy muži ženy muži ženy muži 

interná  10 - 7 5 19 3 

neurologická  9 - 5 3 10 4 

diabetologická 9 - 9 4 16 4 

psychiatrická 12 - 9 6 18 9 

kardiologická 3 - 1 2 17 - 

geriatrická 6 - 6 1 - - 

angiologické - - 1 1 4 3 

onkologické 3 - 2 - 3 1 

urologická - - 2 2 16 9 

očná 3 - 1 3 17 3 

endokrinologická 2 - 2 - 7 1 

kožná 3 - 0 3 3 3 

pľúcne 4 - - - 11 1 
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nefrologická - - 2 - 2 - 

hematologická - - - - 2 - 

gastroenterologická 1 - - - 14 1 

ORL - - 4 1 3 2 

chirurgická - - 2 - 3 1 

foniatrická - - - - 4 1 

gynekologická 1 - 2 - 3 - 

infektologická - - - - 1 - 

ortopedická - - - - 5 1 

reumatologická - - 3 - 2 1 

zubná - - 2 1 2 - 

plastická - - - - 1 - 

 

 

Počet hospitalizovaných klientov za rok 2019  

  

 
ZpS Diviacka Nová Ves ZpS Nitrianske Sučany ZpS Jacovce 

ženy muži ženy muži ženy muži 

Počet hospit. klientov za rok  5 - 19 4 9 7 

Dovolenky klientov za rok  4 - 8 2 15 5 

 

 

11.1 Fyzioterapia 

Na úseku zdravotnej starostlivosti v rámci fyzioterapie bola v roku 2019 prijímateľom sociálnych služieb 

poskytovaná odborná liečebno-rehabilitačná terapia.  

 

Odborné činnosti poskytované fyzioterapeutom: 

- spinálne cvičenie – mäkké techniky, cviky na svalový korzet, 

- dýchacia gymnastika (dynamická, statická), 

- cievna gymnastika,  

- individuálne cvičenia – aktívne, pasívne, 

- posilňovacie cvičenia, 

- magnetoterapia, 

- elektroliečba, 

- odborná inštruktáž a oboznámenie PSS s používaním technických a kompenzačných pomôcok 

(nácvik chôdze s francúzskymi a nemeckými barlami, chodítko, G-aparát, invalidný vozík). 
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Imobilným a čiastočne mobilným prijímateľom sociálnych služieb boli poskytované tieto úkony: 

 polohovanie, vysadzovanie, 

 nácvik chôdze s barlami: bez záťaže, s čiastočným zaťažením, s plným zaťažením, 

 nácvik chôdze s pomocou G-aparátu a chodítka, 

 dýchacia gymnastika, 

 cievna gymnastika,  

 facilitačné techniky. 

 

12. Finančná správa za rok 2019 

Naša organizácia v roku 2019 naďalej prevádzkovala zariadenia poskytujúce sociálne služby, a to 

zariadenie pre seniorov v Nitrianskych Sučanoch č. 355 s kapacitou 25 miest a  zariadenie pre seniorov 

v Diviackej Novej Vsi č. 465 s kapacitou 16 miest,  zariadenie pre seniorov -  Zariadenie sociálnych 

služieb sv. Marty, Farská 741/1A,  Jacovce s kapacitou 40 miest a zariadenie pre seniorov - Zariadenie 

sociálnych služieb sv. Marty, Farská 755/1B, Jacovce s kapacitou 40 miest.  

 

Ročná účtovná závierka 

Účtovníctvo v organizácií sa vedie v zmysle opatrenia z 12. marca 2009 č. MF SR/10294/2009 – 74, 

ktorým sa mení a dopĺňa opatrenie MF SR zo 14. novembra 2007 č. MF SR/24342/2007 – 74, ktorým sa 

ustanovujú podrobnosti o postupoch účtovania v účtovnej osnove pre účtovné jednotky, ktoré nie sú 

založené alebo zriadené na účel podnikania v znení opatrenia MF SR č. MF/25000/2010 – 74. 

Organizácia v účtovníctve plne rešpektuje zákon NR SR č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení 

neskorších predpisov. 

 

 Ročná účtovná závierka obsahuje tieto súčasti: 

 Výkaz – Súvaha Úč. NUJ 1-01 

 Výkaz ziskov a strát Úč. NUJ 2-01 

 Poznámky k účtovnej uzávierke NUJ 1-01 

 

Daňové priznanie bolo podané elektronicky a súčasne bola účtovná závierka zaslaná elektronicky 

a uverejnená v registri účtovných závierok. 
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  STRANA AKTÍV 2019 v € 2018 v € 
      

  NEOBEŽNÝ MAJETOK SPOLU 53 823 51 393 

  dlhodobý hmotný majetok 53 823 51 393 

  OBEŽNÝ MAJETOK SPOLU 88 989 97 726 

  Zásoby 5 324 2 802 

  materiál 5 269 2 538 

  Krátkodobé pohľadávky 25 945 18 467 

  pohľadávky z obchodného styku 98 0 

  ostatné pohľadávky 15 468 12 817 

 

Zúčtovanie so sociálnou poisťovňou a zdravotnými 

poisťovňami 58,82 0 

  

Pohľad. z dôvodu finančných vzťahov k ŠR a 

rozpočtovom územnej samosprávy 10 320 5 602 

  iné pohľadávky 0 48 

  Finančné účty 57 720 76 456 

  pokladnica 43 900 33 781 

  bankové účty 13 820 42 675 

  ČASOVÉ ROZLÍŠENIE SPOLU 2 253 2 295 

  náklady budúcich období 2 168 2 211 

  príjmy budúcich období 85 84 

  Majetok SPOLU 145 065 151 414 

 

V roku 2019 bol evidovaný majetok vo výške 145 065 EUR. Do používania v stredisku Nitrianske 

Sučany bol zaradený prístrešok (altánok). V stredisku Jacovce boli do používania zaradené traktorová 

kosačka a práčka.  

Časové rozlíšenie – náklady budúcich období  vo výške 2168,- EUR predstavovali poistky majetku a áut 

pripadajúce na budúce obdobie, tlačoviny a predplatné, ostatné služby (web,  licencia). 

Časové rozlíšenie – výnosy budúcich období vo výške 85,- EUR predstavoval nájom z podnikateľskej 

činnosti. 

 

STRANA PASÍV 2019 v € 2018 v € 
      

VLASTNÉ ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU -38 605 -2 626 

ZI 54 381 54 381 

neuhradená strata minulých rokov -57 007 -117 560 

výsledok hospodárenia za účtovné obdobie -35 979 60 553 
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CUDZIE ZDROJE SPOLU 161 727 136 780 

krátkodobé rezervy 42 181 0 

záväzky zo  SF 5 406 4 422 

ostatné dlhodobé záväzky 0 328 

záväzky z obchodného styku 13 718 18 944 

záväzky voči zamestnancom 54 891 46 805 

zúčtovanie zo SP a ZP 35 568 27 046 

daňové záväzky 7 818 5 493 

Záväzky z dôvodu finan. vzťahov k štátnemu rozpočtu 

a rozpočtom územnej samosprávy 1 183 0 

ostatné záväzky 962 3 941 

prijaté krátkodobé finančné výpomoci 0 29 800 

ČASOVÉ ROZLÍŠENIE SPOLU 21 942 17 260 

výnosy budúcich období 21 942  17 260 

VLASTNÉ ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU 145 065 151 414 

 

Vlastné a cudzie zdroje organizácie boli v roku 2019 vo výške 145 065 EUR. Z cudzích zdrojov najvyššiu 

položku predstavovali záväzky voči zamestnancom vo výške 54 891 EUR a krátkodobé rezervy vo výške 

42 181 EUR.  

 

NÁKLADY 2019 v € 2018 v € 
      

spotreba materiálu 225 697 180 288 

spotreba energie 52 461  51 438 

predaný tovar 748 790 

opravy a udržiavanie 4  431 52 601 

cestovné 495 187 

náklady na reprezentáciu 1 319 60 

ostatné služby 187 688 134 476 

mzdové náklady 859 433 669 648 

zákonné sociálne a zdravotné poistenie 293 465 223 474 

zákonné sociálne náklady 51 365 39 767 

ostatné dane a poplatky 2 504 2 555 

zmluvné pokuty a penále 4 330 

ostatné pokuty a penále 650 14 

odpísanie pohľadávky 0 3 042 

úroky 235 556 
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dary 0 0 

osobitné náklady 0 0 

manká a škody 50 0 

iné ostatné náklady 4 114 3 381 

odpisy DM 9 857 9 037 

poskytnuté príspevky iným účtovným jednotkám 402 370 

Náklady SPOLU 1 694 918 1 372 014 

 

 

Organizácia PE – ES, n.o. evidovala náklady vo výške 1 694 918 EUR. Najvyššou nákladovou položkou 

v roku 2019 boli mzdové náklady a náklady na sociálne a zdravotné poistenie, a to vo výške spolu 

1 152 898,- EUR.  Spotreba materiálu v roku 2019 dosiahla výšku 225 697,- EUR a tvorili ju najmä 

potraviny, drogéria, drobné opravy, kancelárske potreby, PHM, OOPP, potreby pre klientov, DHM. 

Súčasťou ostatných služieb, ktorých výška dosiahla sumu 187 688,- EUR, boli náklady na nájom, 

upratovanie, telefóny, internet, služby BOZP, služby GDPR, audit, administratíva, parkovné, poštovné, 

DIGI, televízia a školenia zamestnancov.  

 

VÝNOSY 2019 v € 2018 v € 
      

tržby z predaja služieb 783 730 733 229 

tržby za predaný tovar 839 1 005 

aktivácia vnútroorganizačných služieb 39 699 38 074 

úroky 0 0 

osobitné výnosy 0 0 
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prijaté dary 0 99 

iné ostatné výnosy 60 638 7 204 

tržby z predaja materiálu 0 0 

prijaté príspevky - PO 10 200 1 200 

prijaté príspevky - FO 47 893 48 345 

príspevky z podielu zaplatenej dane 1 363 1 384 

dotácie 714 773 602 216 

Výnosy SPOLU 1 659 135 1 432 756 

    

  Výsledok hospodárenia pred zdanením -35 784 60 742 

 Daň z príjmov  195 189 

  HOSPODÁRSKY VÝSLEDOK PO ZDANENÍ - 35 979 60 553 

 

 

 

Organizácia PE – ES, n.o. evidovala v roku 2019 výnosy vo výške 1 659 135 EUR, pričom najvyššiu 

položku predstavovali tržby z predaja služieb vo výške 783 730 EUR a dotácie vo výške 714 773 EUR.  

 

V roku 2019 organizácia dosiahla hospodársky výsledok – stratu. Strata vznikla hlavne v dôsledku 

zvýšenia miezd zamestnancov (zmena minimálnej mzdy) a zmeny príplatkov za sviatky, víkendy a nočné.  

 

Organizácia PE-ES, n.o. v roku 2019 uskutočňovala aj zdaňovaciu činnosť, ktorá pozostávala z predaja 

cukroviniek a nájmu kávomatu. Hospodársky výsledok za rok 2019 bol 1 211,60 EUR.  
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Prehľad výdavkov z hlavnej činnosti podľa jednotlivých zdrojov za rok 2019  

Náklad 
Suma 

celkom  

v EUR 

Príjmy od 

prijímateľov 

+ iné zdroje 

MPSVaR ÚPSVaR 
Príspevky 

2% 

Podnik. 

činnosť 

príspevky 

od iných 

organizácií 

Spotreba materiálu 22 5697,39 225 247,08   206,56 43,75   200,00 

spotreba energie 52 460,49 52 460,49           

predaný tovar 747,61 0       747,61   

opravy a udržiavanie 4 430,88 4430,88           

cestovné náhrady 494,74 494,74           

náklady na 

reprezentáciu 1 319,46 69,00     1 250,46     

ostatné služby 187 688,38 186 925,91   167,93     594,54 

mzdové náklady 859 432,60 331 059,67 499 836,20 28536,71       

zákonné soc. a zdr. 

poistenie 293 465,39 110 148,57 174 431,20 8 885,67       

zákonné sociálne 

náklady 51 365,33 51 316,43   48,90       

ostatné dane a 

poplatky 2 503,93 2 503,93           

zmluvné pokuty a 

penále 3,99 3,99           

ostatné pokuty a 

penále 650,00 650,00           

úroky 235,07 235,07           

manká a škody 50,00 50,00           

iné ostatné náklady-

úrazové poistenie 4 114,23 3 786,77       327,46   

odpisy DHM a DNM 9 857,00 9 857,00           

poskytnuté príspevky 

iným účt. jednotkám 402,00 402,00           

daň z príjmov 195,33 195,33           

 

Organizácia PE – ES, n.o. v roku 2019 hospodárila s finančným príspevkom poskytnutým Ministerstvom 

práce, sociálnych vecí a rodiny, Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny, s poskytnutými finančnými 

darmi od fyzických osôb na základe darovacích zmlúv, s úhradami od klientov na základe zmlúv, 

s príspevkami z 2% a s poskytnutými pôžičkami od majiteľa PE – ES, n.o.. Všetky zmluvné dotácie boli 

riadne a včas zúčtované a predložené jednotlivým inštitúciám.  

Organizácií PE – ES, n.o. bola poskytnutá v roku 2019 dotácia celkom vo výške  

717 023,55 EUR, pričom dotácia vo výške 2 250,51 EUR bola vrátená. 

MPSVaR poskytlo finančný príspevok vo výške 676 800 EUR. Z platieb za poskytované sociálne služby 

získala organizácia v roku 2019 výnosy vo výške 783 730 EUR.  

Organizácia získala finančný príspevok na prevádzku Jacovce od mesta Bratislava vo výške  

1 194,48 EUR. 

Finančný príspevok vo výške 7 275 EUR bol použitý na skvalitnenie aktivizačnej činnosti.  
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Organizácia naďalej podporovala začleňovanie občanov so zmenenou pracovnou schopnosťou 

prevádzkovaním chránených dielní, na ktoré získala príspevky poskytované Úradom práce, sociálnych 

vecí a rodiny v Prievidzi a v Topoľčanoch. A to príspevok na úhradu prevádzkových nákladov chránenej 

dielne v Diviackej Novej Vsi vo výške 5 156,74 EUR, chránenej dielne v Nitrianskych Sučanoch  

vo výške 9 888,86 EUR, dvoch chránených dielni v Jacovciach vo výške 14 633,88 EUR. Príspevok  

na podporu zamestnanosti bol vo výške 9 094,13 EUR. Spolupráca s úradom práce je na veľmi dobrej 

úrovni. V roku 2019 spolupracovala organizácia aj v rámci organizovania aktivačnej činnosti formou 

dobrovoľníckej služby. Na túto službu Úrad práce prispel sumou 255,46 EUR.  

V roku 2019 PE – ES, n.o. získala aj finančné dary od fyzických osôb v celkovej výške 44 400 EUR. 

Dary vo výške 38 357,68 EUR sa použijú na úhradu straty minulých rokov, časť darov vo výške  

5 843,32 EUR na prístrešok (altánok) v Nitrianskych Sučanoch, časť darov vo výške 200 EUR sa použila 

na opravu strechy zariadenia v Diviackej Novej Vsi. Suma darov vo výške 5 842,32 EUR bola 

preúčtovaná do výnosov budúcich období na prístrešok v Nitrianskych Sučanoch. Prístrešok 

v Nitrianskych Sučanoch bol v roku 2019 zaradený do užívania. 

Prehľad príjmov z hlavnej činnosti podľa zdrojov za rok 2019 

Zdroj EUR 

Príjmy od prijímateľov sociálnej služby 783 730,00 

MPSVaR SR 674 267,40 

ÚPSVaR – Prievidza a Topoľčany 37 845,77 

Príspevky z podielu zaplatenej dane 1 294,21 

Prijaté príspevky od FO (dary) 47 893,00 

Prijaté príspevky od iných organizácií - dotácie 1 200,00 

Prijaté príspevky od iných organizácií - dary 9 000 

 

Keďže nezisková organizácia je prijímateľom dotácií, je povinná auditovať svoju účtovnú závierku podľa 

§ 33 ods.3 zákona č. 213/1997 Z.z. o neziskových organizáciách poskytujúcich všeobecne prospešné 

služby v znení neskorších predpisov a tiež táto povinnosť vyplýva zo zákona č. 448/2008 Z.z. 

o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní v znení 

neskorších predpisov § 67 a) ods. 4. Prílohou výročnej správy je účtovná závierka za rok 2019, ktorej 

súčasťou je správa audítora o audite tejto účtovnej závierky.  

Všetky príjmy boli použité na zabezpečenie prevádzky a poskytovanie služieb v súlade so zákonom  

č. 448/2008 o sociálnych službách v znení neskorších predpisov formou: opatrovateľských služieb, 

organizovania spoločného stravovania a tiež zákona č. 576/2004 Z.z. o zdravotnej starostlivosti a zmene  

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov v nadväznosti na zákon č. 578/2004 Z.z.   
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o poskytovateľoch zdravotnej starostlivosti, zdravotníckych pracovníkoch, stavovských organizáciách 

v zdravotníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 

 

13. Vízia a poslanie zariadenia 

Poslaním organizácie PE – ES, n.o. je poskytovať sociálne služby v zmysle zákona o sociálnych službách 

ako súčasť regionálnej a celoštátnej sociálnej politiky a dosiahnuť vyvážené postavenie všetkých 

zainteresovaných strán, byť dynamický voči ich požiadavkám, zvyšovať spokojnosť prijímateľov 

sociálnej služby a rodinných príslušníkov s poskytovanými sociálnymi službami, motivovať 

zamestnancov, dosiahnuť stabilitu a vyrovnané hospodárenie.  

 

Víziou organizácie PE – ES, n.o. je zabezpečenie takého prostredia, ktoré podporuje čo najvyššiu mieru 

sebestačnosti a autonómie prijímateľa sociálnej služby a zároveň poskytuje odborne správne a bezpečné 

služby.  

 

Organizácia chce poskytovať služby spĺňajúce požiadavky na kvalitu, ktoré zároveň dbajú aj  

na subjektívnu spokojnosť prijímateľa sociálnej služby, pretože je našim partnerom a jeho názor je 

dôležitý. 

 

13.1 Ciele organizácie 

 dokončenie revitalizácie záhrady a externých priestorov v ZpS Nitrianske Sučany a ZSS Jacovce, 

 rekonštrukcia budovy ZpS v Diviackej Novej Vsi, 

 vytvorenie kuchynského kútika pre PSS s chladničkou v ZpS Nitrianske Sučany, 

 uplatňovať systém manažérstva kvality ako stabilný proces trvalého zlepšovania rozvoja 

sociálnych služieb,  

 vytvárať výnimočné – domáce prostredie pre PSS v pobytových službách – pomocou rôznych 

nových metód a foriem sociálnej práce, 

 realizácia úloh Národného projektu NPDI - Podpora transformačných tímov. 
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14. Kontakt na poskytovateľa sociálnych služieb 

 

Zariadenie pre seniorov Diviacka Nová Ves                                                   

972 24  Diviacka Nová Ves 465 

Mobil:  +421 918 328 006 

 

Sociálna sestra 

Mobil: +421 911 776 948 

e-mail: penzion.dnv@gmail.com 

web: www.pe-es.sk 

 

Zariadenie pre seniorov Nitrianske Sučany 

972 21  Nitrianske Sučany 355 

Mobil: +421 911 536 616 

 

Sociálna sestra 

Mobil: +421 911 776 948 

e-mail: penzion.dnv@gmail.com 

web: www.pe-es.sk 

 

Zariadenie pre seniorov – zariadenie sociálnych služieb sv. Marta                       

Ulica Farská 741/1A, 755/1B, 956 21  Jacovce 

Tel.: 038/538 39 47 

 

Vrchná sestra 

Mobil: +421 911 449 375 

e-mail: jacovce@topsenior.sk 

 

Hospodár 

Mobil: +421 911 536 616 

web: www.topsenior.sk 

 

Riaditeľ zariadenia 

Mobil: +421 905 426 096 

e-mail: lubica@diviacka.sk 

 

Ekonomicky úsek: 

Mobil: +421 911 418 498 

e-mail: kancelaria.dnv@gmail.com 
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